
 

Willkommen in einer Welt voller Möglichkeiten! Bei uns hast du die Chance, deine Talente zu entfalten 

und gemeinsam mit einem dynamischen Team Grosses zu bewegen. Werde Teil unseres Erfolgs und 

gestalte aktiv die Zukunft mit. 

 

Unser offenes Haus pflegt eine familiäre Atmosphäre, die getragen wird von gegenseitigem Respekt und 

dem Recht auf Individualität in der Gemeinschaft. 

 

Für eine liebevolle und professionelle Pflege – wir setzen auf dein Engagement, per sofort oder nach 

Vereinbarung. WiedereinsteigerInnen sind herzlich willkommen! 

 

Fachperson Langzeitpflege & Betreuung mit 
eidgenössischem Fachausweis (BP) 

40 – 80 % (Jobsharing möglich) 
 

Unser Angebot 

• Wir stellen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit hoher Selbstständigkeit 
in Aussicht 

• Wir leben eine angenehme und wertschätzende Teamkultur 

• Wir pflegen einen motivierten und aufgeschlossenen Umgang 

• Wir bieten einen modernen Arbeitsplatz mit mind. 5 Wochen Ferien (ab 50. Altersjahr 6 Wochen) 

• Vielseitiges Weiterbildungsangebot 

• Unsere Mitarbeitenden profitieren von vielen Benefits wie Teilzeitarbeit (flexible Arbeitszeit-

modelle), Gratisparkplatz, Mittagessenvergünstigung, Reka-Vergünstigung, bezahlte Znünipause, 

jährlicher Teamanlass, gute Erreichbarkeit mit ÖV (alle Benefits findest du auf unserer Homepage 
unter der Rubrik «Arbeitgeber» www.altersheim-seon.ch) 

 

Wir wünschen uns 

• Abschluss Fachfrau/-mann Langzeitpflege und -betreuung  

• respektvoller und einfühlsamer Umgang mit unseren Bewohnenden 

• Interesse an Innovationen mitzuwirken 

• Gute PC-Kenntnisse 

• Berufsbildnerausweis 

• fundierte RAI Anwenderkenntnisse sind erwünscht  

 

 

 

 

http://www.altersheim-seon.ch/
http://www.altersheim-seon.ch/


 

 

Deine Aufgaben 

• Sicherstellung und Überwachung der Pflegequalität 

• Ansprechperson für Mitarbeitende, Bewohnende und Angehörige 

• Mitarbeit in der aktivierenden Grundpflege 

• gezielte Einführung in deine Aufgaben und Verantwortungsbereiche 
 
 
Konnten wir dein Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. 

 

 

 

 

 
 

 

Alters- & Pflegeheim  

Unteres Seetal  

Human Resources  

Talstrasse 3 

5703 Seon  

oder per E-Mail an bewerbungen@altersheim-seon.ch 

 

Telefonische Auskünfte erhältst du von Myriam Barreiro, Leitung Pflege/Aktivierung 

Telefon 062 769 67 44 

 

 


